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  

से्वता झा 
 

प्रिसीजन ग्रो – अनुसंधान एवं 

प्रवकास िबंधक 

 
*
अनुरूपी लेखक 

से्वता झा
*
 

 

कृप्रि मानव अस्तित्व और आप्रथिक स्तथथरता की आधारप्रिला है, लेप्रकन 

अप्रधकांि आधुप्रनक समाजो ंमें युवा धीरे-धीरे खेती और खाद्य िणाली 

से दूर हो रहे हैं। सू्कल और िैक्षप्रणक पाठ्यक्रम की प्रजमे्मदारी है प्रक 

वे इस अंतर को पाटें और प्रकिोरो ंको िारंप्रिक अवथथा से कृप्रि ज्ञान, 

मूल्य और कौिल िदान करें । यह लेख बताता है प्रक कैसे सू्कल 

पाठ्यक्रम में कृप्रि को िाप्रमल करने से युवाओ ंमें जागरूकता बढ़ती 

है, कृप्रि कायि के िप्रत सकारात्मक दृप्रिकोण प्रवकप्रसत होता है, सतत 

कृप्रि को बढ़ावा प्रमलता है और आने वाली पीढ़ी को खाद्य सुरक्षा की 

चुनौप्रतयो ंके प्रलए तैयार प्रकया जा सकता है। 
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